
Раскрытие информации ООО "Балтийский аудит" (далее – организация) 

за 2024 год 
в соответствии с требованиями Приказа Минфина России №198н от 30.11.2021 

 

№ п/п Требование Минфина России  
по раскрытию информации 

Раскрытие информации 

1. Общие сведения. Полное наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Балтийский аудит". 
Сокращенное наименование организации: ООО "Балтийский аудит". 
Наименование на иностранном языке: Baltic Audit Limited Liability Company. 
Адрес местонахождения: Российская Федерация, 196084, Санкт-Петербург, Московский проспект, д. 127, кв. 
30. 
Номер телефона: 8 (812) 365-64-49 
Адрес электронной почты: mail@baudit.spb.ru 

2. Информация о наличии права аудитор-
ской организации оказывать аудитор-
ские услуги и о внесении сведений об 
аудиторской организации в реестр 
аудиторских организаций, оказываю-
щих аудиторские услуги общественно 
значимым организациям. 

Дата внесения сведений об аудиторской организации в реестр аудиторов и аудиторских организаций 
саморегулируемой организации аудиторов: 05.12.2014 организация внесена в реестр аудиторских орга-
низаций Саморегулируемой организации аудиторов Ассоциация "Содружество" за номером 
11406045396. 
 
Аудиторская организация внесена в реестр аудиторских организаций, оказывающих аудиторские 
услуги общественно значимым организациям, 15.02.2023 (решение Федерального казначейства №50). 

3. Информация о структуре аудиторской 
организации. 

Высший орган управления - Единоличный участник общества (Шульгина Татьяна Сергеевна). Основные 
функции: 

 Определение основных направлений деятельности организации. 

 Избрание Генерального директора, установление размеров выплачиваемых ему вознагражде-
ний и компенсаций. 

 Утверждение годовых отчетов и годовых бухгалтерских балансов. 

 Принятие решения о распределении чистой прибыли организации. 

 Принятие решения о реорганизации или ликвидации организации. 

 Принятие решений о создании организацией других юридических лиц, об участии организа-
ции в других юридических лицах, о создании филиалов и представительств. 

 Решение вопросов об одобрении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность. 
Единоличный исполнительный орган - Генеральный директор (Шарапов Иван Владимирович). Основ-
ные функции: 

 Без доверенности действует от имени организации, в том числе представляет ее интересы и со-
вершает сделки. 



 Выдает доверенности на право представительства от имени организации, в том числе доверен-
ности с правом передоверия. 

 Издает приказы о назначении на должности работников организации, об их переводе и уволь-
нении, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания. 

 Осуществляет иные полномочия, не отнесенные Федеральным законом от 08.02.1998 №14-ФЗ 
«Об обществах с ограниченной ответственностью» или уставом организации к компетенции 
участника организации. 

Подразделения организации: 

 Главный бухгалтер. 

 Отдел аудита. 

 Отдел методологии и консалтинга. 

 Отдел МСФО. 

 Отдел контроля качества аудита. 

 Общий отдел. 

4. Информация о лицах, связанных с 
аудиторской организацией, доле в 
уставном капитале организации, при-
надлежащей работникам организации, 
бенефициарном владельце организа-
ции. 

Организация не имеет филиалов, представительств, дочерних обществ. 
Организация не является дочерним обществом какой-либо другой организации. 
В уставном капитале организации не участвуют другие аудиторские организации. 
Размер доли уставного капитала организации, принадлежащей аудиторам этой организации: 100% 
уставного капитала организации принадлежит аудитору Шульгиной Татьяне Сергеевне (работает в ауди-
торской организации по основному месту работы). 
Бенефициарным владельцем аудиторской организации является Шульгина Татьяна Сергеевна (граждан-
ство - Российская Федерация, страна постоянного проживания - Российская Федерация). Среди лиц, яв-
ляющихся бенефициарными владельцами и контролирующими лицами аудиторской организации, от-
сутствуют иностранные граждане, лица без гражданства, иностранные юридические лица, международ-
ные компании.  
Организация не является членом международной сети аудиторских организаций. 

5. Информация о соблюдении аудитор-
ской организацией требований про-
фессиональной этики и независимости. 

Заявление руководителя аудиторской организации о соблюдении аудиторской организацией и ауди-
торами требований профессиональной этики и независимости 
 
Генеральный директор организации заявляет, что ООО "Балтийский аудит" и аудиторы организации со-
блюдают требования профессиональной этики и независимости, предусмотренные статьей 8 Федераль-
ного закона от 30.12.2008 №307-ФЗ "Об аудиторской деятельности", Правила независимости аудиторов 
и аудиторских организаций, утвержденные решением Правления СРО ААС, а также Кодекс профессио-
нальной этики аудиторов, утвержденный решением Правления СРО ААС. Соблюдение требований про-
фессиональной этики и независимости проверяется в ходе выполнения процедур внутреннего контроля 
в организации. 



 
Описание системы вознаграждения руководства аудиторской организации и руководителей аудита 
 
Вознаграждения руководства аудиторской организации и руководителей аудита состоят из фиксирован-
ной части (оклад) и переменной части (премия). Факторами, влияющими на переменную часть оплаты 
труда, являются: количество и сложность аудиторских заданий, а также качество их выполнения. 
В целях поддержания независимости руководства организации и руководителей аудита от аудируемых 
лиц применяются следующие методы: 

 Оценка значимости аудируемого лица для руководства организации и руководителя задания с 
количественной и/или качественной точек зрения. 

 Оценка зависимости вознаграждения руководителя аудита от суммы вознаграждения, получен-
ного от аудируемого лица. 

 Увеличение количества заданий руководителя аудита для сокращения зависимости от конкрет-
ного аудируемого лица. 

 Проведение контролером качества аудита, не участвующим в выполнении задания, проверки вы-
полненной работы. 

 
Описание мер, принимаемых в аудиторской организации в целях обеспечения ротации руководителей 
аудита 
 
В целях поддержания независимости руководителей аудита от аудируемых лиц применяются следую-
щие меры: 

 Период вовлечения аудитора в выполнение задания по аудиту общественно значимой организа-
ции определен организацией не более 7 лет суммарно, после чего аудитор не может выполнять 
функции руководителя аудита, контролера, другого ключевого лица в отношении данной орга-
низации (период невовлечения). 

 Период невовлечения определен организацией: для руководителя аудита - 5 последовательных 
лет, для контролера - 3 последовательных года, для другого ключевого лица - 2 последователь-
ных года. 

6. Информация о контроле (надзоре) за 
деятельностью и качеством ра-
боты аудиторской организации. 

Заявление руководителя аудиторской организации о наличии и результативности системы внутрен-
него контроля аудиторской организации 
 
Генеральный директор организации заявляет, что в ООО "Балтийский аудит" организована и действует 
система внутреннего контроля, соответствующая Международном стандартам аудита: 



 Международному стандарту управления качеством МСК 1 «Управление качеством в аудиторских 
организациях, проводящих аудит или обзорные проверки финансовой отчетности, а также вы-
полняющих прочие задания, обеспечивающие уверенность, или задания по оказанию сопутству-
ющих услуг», утвержденному Приказом Минфина РФ от 16.10.2023 №166н; 

 Международному стандарту управления качеством МСК 2 «Проверки качества выполнения за-
даний», утвержденному Приказом Минфина РФ от 16.10.2023 №166н; 

 Международному стандарту аудита МСА 220 (пересмотренному) «Управление качеством при 
проведении аудита финансовой отчетности», утвержденному Приказом Минфина РФ от 
16.10.2023 №166н. 

Ранее применялись стандарты качества аудита в предыдущих редакциях. 
Система управления качеством организации включает политику и процедуры, по каждому из следующих 
элементов: 

 Процесс оценки рисков в организации. 

 Управление и высшее руководство. 

 Соответствующие этические требования. 

 Принятие решения о начале и (или) продолжении работы с клиентом либо работы по определен-
ному заданию. 

 Выполнение задания. 

 Ресурсы. 

 Информационная система и информационное взаимодействие. 
По результатам мониторинга системы управления качеством, система действует эффективно. 
 
Сведения о внешних проверках деятельности аудиторской организации и примененных мерах дисци-
плинарного и иного воздействия 
 
В 2024 году организация прошла проверку качества работы Федеральным казначейством, проверка про-
ведена за период деятельности с 14.01.2022 по 21.07.2024. Проверка проведена как плановая, выездная, 
комплексная, отдельно проверена организация работы в сфере противодействия легализации (отмыва-
нию) доходов, полученных преступным путем, финансированию терроризма и финансированию распро-
странения оружия массового уничтожения. По результатам проверки получены акты: от 19.08.2024 №72-
22-12/7697 и от 28.08.2024 №10, получены предписания об устранении отдельных недостатков, недо-
статки устранены. 
В 2024 году организация прошла внешний контроль деятельности в Саморегулируемой организации 
аудиторов Ассоциация «Содружество» за 2023 год, получена выписка из протокола комиссии по кон-
тролю деятельности СРО ААС №27-24 от 08.11.2024. 
 



Сведения о мерах дисциплинарного и иного воздействия, примененных в отношении аудиторской ор-
ганизации 
 
В 2024 году меры дисциплинарного воздействия к организации не применялись. 

7. Информация об аудиторах, работаю-
щих в аудиторской организации. 

По состоянию на 01 января 2024 года численность работающих в организации аудиторов составляет: 

 по основному месту работы (по трудовому договору) - 13 человек, из них с аттестатами единого 
образца, выданных в соответствии со статьей 11 Федерального закона от 30.12.2008 №307-ФЗ 
"Об аудиторской деятельности" - 5 человек; 

 по совместительству - 1 человек (доля в общей численности работающих в аудиторской органи-
зации 7 процентов). 

По состоянию на 01 января 2025 года численность работающих в организации аудиторов составляет: 

 по основному месту работы (по трудовому договору) - 17 человек, из них с аттестатами единого 
образца, выданных в соответствии со статьей 11 Федерального закона от 30.12.2008 №307-ФЗ 
"Об аудиторской деятельности" - 10 человек; 

 по совместительству - 3 человека (доля в общей численности работающих в аудиторской органи-
зации 15 процентов). 

 
Заявление руководителя аудиторской организации о соблюдении аудиторами, работающими в ауди-
торской организации требования о прохождении обучения по программам повышения квалификации 
в 2024 году 
 
Генеральный директор организации заявляет, что аудиторы ООО "Балтийский аудит" соблюдают требо-
вания о прохождении обучения по программам повышения квалификации, предусмотренные статьей 11 
Федерального закона от 30.12.2008 №307-ФЗ "Об аудиторской деятельности". В 2024 аудиторы органи-
зации прошли обязательное ежегодное повышение квалификации продолжительностью 40 часов по те-
матикам аудита, соответствующим специфике аудируемых организаций: кредитные организации, стра-
ховые организации, организации – профессиональные участники рынка ценных бумаг, управляющие 
компании, холдинги, некредитные финансовые организации, общий аудит организаций. 

8. Информация об аудируемых лицах и 
величине выручки от оказанных ауди-
торской организацией услуг. 

Перечень общественно значимых организаций, которым оказаны аудиторские услуги в 2024 году: 

 АО "АБ "РОССИЯ" (ОГРН_1027800000084) 

 НКО "Перспектива" (ООО) (ОГРН_1155500000017) 

 ООО КБ "РостФинанс" (ОГРН_1022300003021) 

 АО "БАНК БЕРЕЙТ" (ОГРН_1124700000160) 

 АО "КАБ "Викинг" (ОГРН_1027800000250) 

 АО "Сити Инвест Банк" (ОГРН_1027800000095) 

 "ЭКСИ-Банк" (АО) (ОГРН_1027800000942) 



 АО "ГОРБАНК" (ОГРН_1027800000348) 

 АО Банк "Объединенный капитал" (ОГРН_1027800003505) 

 Санкт-Петербургский банк инвестиций (АО) (ОГРН_1077800000167) 

 АО ЛК "Роделен" (ОГРН_1077847404623) 

 ООО РНКО "Платежный конструктор" (ОГРН 1227800048068) 

 АО Актив (ОГРН 1027806881585) 

 ООО "УК "ДОХОДЪ" (ОГРН 1027810309328) 

 ПАО ФИНСТАР БАНК (ОГРН 1022400003944) 

 ООО "ЛОДЖГЕЙТ МЕНЕДЖМЕНТ ЭНД СЕЙЛС" (ОГРН 1137746728822) 

 "Вэйбанк" АО (ОГРН 1027744003231) 

 АО "ИК "Питер Траст" (ОГРН 1079847061150) 

 ООО "Ф-Брокер" (ОГРН 1167847477500) 

 ООО «СИБСОЦБАНК» (ОГРН 1022200525819) 

Величина выручки организации от оказания услуг за 2024 год составила: 

Выручка всего, тыс. рублей: 34 072 

1. От оказания аудиторских услуг, в том числе: 32 470 

1.1. Аудит, в том числе: 29 947 
1.1.1. обязательный 28 003 
1.1.2. инициативный 1 944 
1.2. Сопутствующие аудиту услуги 2 523 
2. Прочие, связанные с аудиторской деятельностью услуги 1 602 

Выручка от ОЗО, тыс. рублей: 22 927 

3. От оказания аудиторских услуг ОЗО, в том числе: 22 737 

3.1. Аудит ОЗО, в том числе.: 20 589 

3.1.1. обязательный 19 248 

3.1.2. инициативный 1 341 

3.2. Сопутствующие аудиту услуги ОЗО 2 148 

4. Прочие связанные с аудиторской деятельностью услуги,  
оказанные ОЗО, в том числе: 

190 

4.1. оказанные ОЗО, которым оказаны аудиторские услуги 0 
 

 


